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MINISTERUL SANATATII
SERVICIUL DE AMBULANTA JUDETEAN
MURES
Str. Secuilor Martiri nr.16, Targu-Mures
Tel: 0265 - 210 878, Fax: 0265 — 210 878
E-mail: secretariat@saj.ms.ro

N®Y ] din 17.06.2022

ANUNT

In baza prevederilor art.41 din Hotarirea 286 din 23 martie 2011 Serviciul de Ambulanta
Judetean Mures, organizeaza in data de 04.07.2022, ora 10.00. la sediul din str. Secuilor Martiri,
nr.16, examen de promovare in grad profesional imediat superior celui de asistent medical

debutant, cu studii superioare.
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Conditii de participare la examenul de promovare:

Pentru a participa la examenul de promovare in grad profesional imediat superior conform
celui detinut, angajatul trebuie sa indeplineascad urmatoarele conditii:

- 6 luni vechime ca asistent medical

Examenul de promovare consti in sustinerea unei probe :

- practice in data de 04.07.2022, ora 10.00.

BIBLIOGRAFIA PENTRU EXAMEN : -

1. Manual de prim ajutor calificat publicat de Inspectoratul General de Medicina de Urgenta

ocietatea de Medicina si Catastrofa din Romania Bucuresti 2009;

Acesta poate fi descarcat gratuit de pe internet la adresa http://www.ms.ro/ la sectiunea Asistenta
medicald de urgenta

2. Ghidul ERC 2020-2021( www.ghidul ERC2020.edu);

3. Ordinul MS nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitatile medicale;

4. Ordinul MSP nr.961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare;

5. Ordinul nr. 1.092/2006 privind stabilirea competentelor si atributiile echipajelor publice
de interventie de diferite niveluri in faza prespitaliceasca;

6. Ordinul nr.2011/21386/2007 privind unele masuri in asistenta medicala de urgenta
prespitaliceasca;

7. Ordinul nr. 2021/691/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare ale
titlului IV ., Sistemul national de asistentd medicala de urgenta si de prim ajutor calificat™ din

Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sangiétis

Relatii suplimentare se obtin la tel.0265-2130 o/ n?@tb Resurse Umane.
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